
 

Polityka środowiskowa Grupy KRUK 
 
Preambuła 
Działalność człowieka powoduje stałe zmiany w środowisku naturalnym, które w coraz większym stopniu 
oddziałują na nasze życie. Grupa KRUK będąc świadoma swojego wpływu na środowisko naturalne i 
oczekiwań interesariuszy w tej kwestii zdecydowała o przyjęciu i wdrożeniu Polityki Środowiskowej. 
Tworząc politykę kierujemy się Celami Zrównoważonego Rozwoju określonymi przez ONZ oraz 
Europejskim Zielonym Ładem w celu rozwoju Grupy KRUK w duchu zrównoważonego rozwoju. 

Cel polityki środowiskowej Grupy KRUK 
Celem polityki środowiskowej jest stworzenie warunków do świadomego i efektywnego zarządzania 
wpływem Grupy KRUK na środowisko naturalne, co w rezultacie prowadzić ma do zmniejszenia śladu 
środowiskowego. Polityka ma zaimplementować ochronę środowiska naturalnego w trakcie 
podejmowania decyzji biznesowych i w poszczególnych procesach. Skutkiem wdrożenia polityki 
środowiskowej będzie umożliwienie oceny ryzyk i szans związanych ze stanem środowiska naturalnego, 
które mają lub mogą mieć wpływ na prowadzoną przez Grupę działalność biznesową. 

Zasady, którymi się kierujemy 
By móc efektywnie zarządzać śladem środowiskowym Grupy KRUK zostały określone najważniejsze 
zasady, którymi się kierujemy: 

1) Wzmacnianie możliwości Grupy do samodzielnego zarządzania swoim wpływem na środowisko 
naturalne.   

2) Udoskonalanie procesu mierzenia i oceny bezpośredniego i pośredniego wpływu działalności 
Grupy na środowisko naturalne zgodnie z GHG Protocol. 

3) Ograniczenie negatywnego wpływu działalności Grupy na środowisko naturalne. 
4) Dostosowanie działalności Grupy do zmian klimatu. 
5) Poszerzanie świadomości pracowników w kwestii wpływu podejmowanych przez nich decyzji na 

środowisko naturalne. 
6) Edukowanie opinii publiczną o stanie środowiska naturalnego i możliwościach jego ochrony 
7) Wpływanie na łańcuch dostaw Grupy poprzez świadomy dobór kontrahentów, kierując się 

zasadami Taksonomii środowiskowej Unii Europejskiej. 
8) Wdrażanie procesów należytej staranności w zakresie ochrony środowiska. 

Odpowiedzialność 
By móc efektywnie mierzyć i zarządzać swoim wpływem na środowisko naturalne niniejsza polityka 
określa i przyporządkowuje odpowiedzialności za kwestie Ochrony Środowiska w Grupie KRUK. 

Prezes zarządu jest odpowiedzialny za zarządzanie obszarem ochrony środowiska i klimatu w Grupie 
KRUK. 

Dyrektorzy Generalni odpowiadają za zarządzanie kwestiami ochrony środowiska na poziomie lokalnym 
w spółkach Grupy. 

Departament ESG jest komórką odpowiedzialną za ochronę środowiska i klimatu na poziomie 
centralnym. Jego zadaniem jest przygotowanie, wdrożenie i nadzór nad realizacją strategii ESG, w skład 
której wchodzą cele związane z ograniczeniem wpływu spółek na środowisko naturalne. Departament 
zarządza procesem zbierania danych i raportowania wpływu Grupy na środowisko za pomocą 
mierzalnych wskaźników. Dzieli się również swoją wiedzą i doświadczeniem wspierając spółki Grupy 
dostarczając informacji potrzebnych do dostosowania się do istniejących i planowanych wymagań 
prawnych. Jest zaangażowany w edukację ekologiczną i poszerzanie świadomości środowiskowej wśród 
pracowników i opinii publicznej. 



 
Znaczący wpływ 

Identyfikowanie znaczącego wpływu działalności grupy na środowisko naturalne jest procesem ciągłym. 
Ze względu na ciągły rozwój Grupy regularnie mierzymy wpływ Grupy na środowisko naturalne i 
identyfikujemy te obszary, gdzie wpływ na środowisko jest największy. 

Do znaczących zidentyfikowanych oddziaływań Grupy należy: 

• zużycie paliw nieodnawialnych przez samochody flotowe  

• zużycie paliw nieodnawialnych na potrzeby ogrzewania pomieszczeń 

• zużycie energii elektrycznej 

W tych obszarach Grupa KRUK prowadzi działania dążąc do ograniczania zużycia surowców 
nieodnawialnych i energii elektrycznej. Wyznaczamy cele i implementujemy strategie biznesowe, które 
zakładają uzyskanie konkretnych mierzalnych redukcji emisji gazów cieplarnianych, zużycia surowców 
nieodnawialnych i kompensację wpływu na środowisko naturalne. 

Zaangażowanie 
Grupa KRUK wyznaczając cele strategiczne ESG i tworząc niniejszą polityki zapewni ich należytą 
realizację poprzez lokalnie zdefiniowane zadania i działania. 

Postanowienia końcowe 
Nie rzadziej niż raz do roku dokonywany jest przegląd Polityki, uwzględniający w szczególności zmiany 
stanu prawnego oraz zmiany organizacyjne oraz aktualność opisywanego procesu. 
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